
FUNDAMENT
VOOR
SUCCES

ONZE MENSEN
Duurzaamheid begint bij onze medewerkers. 
We bieden een omgeving vol samenwerking, 
ontwikkeling en innovatie. In 2025 hebben 
we met trots het certificaat Mensgerichte 
Organisatie ontvangen. Dagelijks zorgen 
gezamenlijke lunches en daarna wandelingen 
voor energie, verbinding en welzijn.

MAATSCHAPPIJ
We steunen lokale initiatieven zoals de 
Kippenloop en AgainstCancer. Ook delen 
we kennis en tijd met o.a. Stichting Ub.
Onze inzet draait om meer dan geld; 
we zetten ook onze expertise in om ze 
te helpen en samen bouwen we aan een 
inclusieve, duurzame samenleving.

CO2-UITSTOOT 
ENERGIE & 
BRANDSTOF
We verkleinen onze ecologische voetafdruk:
	 Zonnepanelen (sinds 2024): 

	 48% CO₂-reductie t.o.v. 2022.
	 We kopen onze stroom volledig groen in.
	 Stimulatie → fiets, OV en elektrische auto's.
	 Gemiddeld 30 van de 80 medewerkers komen 

	 dagelijks op de fiets naar kantoor
	 Doel: volledig elektrisch wagenpark → 5 jaar.

KLANTEN EN 
EEN DUURZAME 
TOEKOMST
Wij stimuleren en helpen klanten duurzaam 
én winstgevend te ondernemen. Met de drie 
P's - People, Planet, Profit - werken we samen 
aan een toekomst met impact.

Meer weten over onze 
visie op duurzaamheid? 
Neem contact op met Ubbo van Zessen 
ucvanzessen@vanwezelacc.nl

Samen op weg naar een 
DUURZAME

ORGANISATIE


